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          Ministero dell'Istruzione e del Merito                         

          ISTITUTO COMPRENSIVO “DON BOSCO” 

   Via Matteo Cosentino, 190  

85034 -  FRANCAVILLA in SINNI C.F. 82000710762 

Tel.   0973/577133 – Fax 0973/577763  

E-mail: pzic878004@istruzione.it    PEC: pzic878004@pec.istruzione.it 

Sito web: http://www.icfrancavillainsinni.it 

 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale”. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. n. 66/2023) 

 

PROROGA SCADENZA 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI  MASSIMO SEI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO: 

SELEZIONE PERSONALE INTERNO per la costituzione della COMUNITÀ DI PRATICHE PER 

L’APPRENDIMENTO per la realizzazione del Progetto “ TRANSIZIONE DIGITALE NELLA DIDATTICA E 

NELL'ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA”    -   CUP B14D23004270006 

 
 

PRESO ATTO che alle ore 10:00 del 28 maggio 2025, data di scadenza dell’Avviso di selezione  per il 
conferimento di  massimo sei incarichi individuali aventi ad oggetto: Selezione personale interno per la 
costituzione della Comunità di pratiche per l’apprendimento per la realizzazione del progetto “Transizione 
digitale nella didattica e nell'organizzazione scolastica”, sono arrivate solo due candidature previste per 
gli Assistenti Amminastrivi e nessuna candidatura da parte dei docenti; 
CONSIDERATO che è necessario individuare fino ad un massimo di quattro docenti per la Costituzione 
della Comunità di pratiche per l’apprendimento per la realizazione del Progetto “ TRANSIZIONE DIGITALE 
NELLA DIDATTICA E NELL'ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA”; 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

comunica al personale docente interno all’ Istituzione scolastica  la proroga fino alle ore 10:00 del  05  
giugno 2025 per la presentazione delle candidature relative all’ AVVISO DI SELEZIONE PER IL 
CONFERIMENTO DI  MASSIMO SEI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO: SELEZIONE PERSONALE 
INTERNO per la costituzione della COMUNITÀ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO per la realizzazione 
del Progetto “ TRANSIZIONE DIGITALE NELLA DIDATTICA E NELL'ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA”. 
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Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 
10:00 del 05/06/2025, , brevi manu presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o via PEC 
all’indirizzo pzIC878004@pec.istruzione.it.  
 
Nell’oggetto della mail e/o sul plico da consegnare a mano deve essere riportata la seguente dicitura: 
 
“Candidatura Avviso selezione interna Comunità di pratiche per l’apprendimento - Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023) – Cognome e nome” 
 
Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo, e pubblicato all’Albo e nella sezione 
Amministrazione Trasparente e reperibili sul sito internet dell’istituto nella sezione PNRR. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                   Prof.ssa Maria Vitale 
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